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1. EL KITABININ AMACI VE YAPISI
Bu El Kitabi YUklenici ile Merkez arasinda diizenlenen stézlesmenin ekidir.
2. OGRENCI VE 6GRETIM ELEMANI SECIMINDE GENEL ILKELER

2.1.  Bitln degisimler icin ev sahibi Universite ile misafir olunan Universite arasinda
imzalanmis gegerli bir “Ikili Anlasma”nin var olmasi ve her iki tarafin da Erasmus
Universite Beyannamesi sahibi olmasi gerekir. Erasmus Universite Beyannamesi
sahibi Universitelerin listesi asagidaki web sayfasindan temin edilebilir:

http://www.socleoyouth.be/eps/Main.jsp

2.2.  Universiteler Erasmus 6grencilerinin ve dgretim elemanlarinin seciminin tarafsiz
bir sekide yapilmasini saglamakla yikimluduir.

2.3. Resmi statii Yiklenici, degisim hibesinin asadidaki sartlari saglayarak yeterli
goriilen 6grencilere/6gretim elemanlarina verilmesini saglar:

e Avrupa Birligi veya Avrupa Ekonomik Alani Gyesi (lkelerin vatandaslarina
e Avrupa Birligi tiyeligine aday Ulke vatandaslarina

e Tirkiye Cumhuriyeti tarafindan mdlteci olarak taninmig, vatansiz veya daimi
ikamet almig olan bireylere

2.4. Faaliyet zaman dilimi: Universiteler 2004/2005 egitim dénemi kapsaminda
6grenci/ogretim elemani degisimi ile ilgili hibeyi 1 Temmuz 2004 - 30 Eylil 2005
dénemleri arasinda gergeklesen degisim igin alirlar. Bitlin 6grenci degisimlerinin
30 Haziran 2005 tarihinden ©nce baglatiimasi zorunludur. Her hallikarda
ogrencilere/6gretim elamanlarina yapilacak bitiin hibe 6demelerin 30 Eylil
2005 tarihinden 6nce yapilmasi sarttir.

3. OGRENCI SECIMINDE OZEL SARTLAR

Ogrenci’'nin kiimiilatif akademik not ortalamasinin en az 2,5/4 ya da 75/100 olmasi
gerekir.
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3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Universiteler Erasmus degisimine bagvuran biitiin égrencilere esit uygulanabilir
bir dil duizeyi belirleme kriteri olusturmalidir.

Butin  Erasmus  ikili  anlagsmalan  Gniversitenin ~ web  sayfasinda,
bollim/fakiilte/enstitli ikili anlasmalari da bagli olunan fakiilte ilan panolarinda
ilan edilmeli ve 6grenciler Erasmus 6drenci degisimi ve basvuru prosediiri
hakkinda bilgilendirilmelidir.

Merkez, Universitelere Erasmus dedisimi icin bir dederlendirme ve secme
komitesi olusturmasini bildirir. Komite en az beg Gyeden olugsmali ve Uyelerden
hic birinin basvuru sahibiyle kisisel baglantisi olmamalidir. Komite (Uyeleri

arasinda Universite’nin Erasmus koordinatorii, fakiilte, enstiti veya meslek
yuksek okulu koordinatdri ve bdlim temsilcileri yer almahdir.

Merkez, gerekli gordiiglu takdirde, basvuru segiminde gozlemci olarak yer
alabilir.

Universiteler, basvurulari degerlendirirken agirlikli puanlama sistemine gére
asagidaki degerlendirme Olguitlerini uygular:

Akademik basari dlizeyi : %50
Dil seviyesi : %35

Mulakat : %15

Secim sonuglari, Erasmus degisimine basvuran biitiin 6grencilerin aldiklari puanlar
icerecek sekilde bdlimlerin ilan panolarinda ve Universitenin web sayfasinda yayinlanir.

4. OGRENCI DEGISIMi ICIN TEMEL GEREKLILiKLER

4.1

4.2

4.3

4.4

Resmi_Olarak Onaylanmis Bir Dedisim Programi Universite, degisim
hibesini Erasmus Universite Beyannamesi ve Universitenin ikili anlagmalari
cercevesinde gerceklestirilecek bir dedisim programinda yer alan 6grencilere
verir.

Ulusal Destek Universite, dedisime katilan égrencilerin yurt disinda égrenim
gordiikleri Erasmus 6grenciligi siiresi zarfinda, halihazirda aldiklar burslarin ve
kredilerin devamini temin etmekle yikimlidir. Bu kazanim o6grencinin yurt
disindaki 6grenimi sirasinda ne sonlandirilabilir, ne kesintiye ugratilabilir ne de
azaltilabilir.

Merkez, Universitelere dedisim igin secilen 6grencilerin  yurt disindaki
ogreniminde en yiiksek verimi elde etmesi icin akademik beceriler ve dil
becerilerinin gdz 6ntinde bulundurulmasini tavsiye eder.

Universiteler ulusal burs veya kredi basvuru sartlarini saglayan o§rencilerin
Erasmus hibesinden yararlanma hakkina sinirlama getiremez. Ulusal burslara
veya kredilere basvuru hakkini kazanamayan 6grenciler de Erasmus hibesine
muracaat edebilirler.
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4.5 Kayit Durumu Erasmus degisiminden yararlanmak isteyen &grenciler resmi

olarak bir lisans, yliksek lisans veya doktora programina kayith olmak
zorundadir. Bu ogrenciler ortak olunan yurtdisindaki bir Universitede uygun
faaliyetleri yerine getirmek (izere yurt disina gidebilirler.

4.6 Birinci Sinif Ogrencileri Lisans programlarinin birinci sinifinda okuyan

ogrenciler Erasmus programindan yararlanamaz.

4.7 Uygun 6grenci faaliyetleri Erasmus hibesi asagidaki faaliyetler igin verilir:

Tam zamanl lisans veya yuksek lisans/doktora calismalari,

Asagidaki hususlari saglamak kaydiyla, stajyer 6grenciler de Erasmus hibesi
alabilir:

o asgari Ug aylik bir 6grenim stiresiyle birlestirilmis olmak

o kendi Universitesi tarafindan ©6grencinin calismalarinin temel bir
parcasi olarak gorilmesi

o Leonardo da Vinci programi veya diger Avrupa Komisyonu programi
tarafindan tamamiyla desteklenmemis olmasi

4.8 Ogrenci Degisim Siiresi Yurt disinda 6grenim siiresinin ¢ ayin (veya bir
akademik dénemin) altinda veya bir yildan fazla olmasi durumunda Erasmus
hibesi verilemez.

4.9 Akademik taninma

4.9.1.

4.9.2.

4.9.3.

4.9.4.

Ogrencinin Erasmus 6grenim donemi baslamadan 6nce misafir olunan
Universitede devam edilecek &grenim programinin, 6grencinin halihazirda
ogrenim gordigl ve elde etmek istedigi diploma veya derece programinin
amacina yonelik olduguna dair Universitenin tatmin olmasi gerekir.

Ogrenci degisimi hibesi sadece ev sahibi iiniversitedeki diploma/derecenin
bir bélimind misafir olunan Universitede tamamlamak amaci ile bagvuran
ogrencilere verilir.

Krediler veya alinan derslerin taninmamasi; sadece misafir olunan
Universitede 0Ogrenci tarafindan gergeklestirilen galismalarda 6grencinin
Universite tarafindan istenen basari diizeyini saglamada basarisiz olmasi
durumunda veya katihma Universiteler tarafindan tam taninilirhk igin
gereken sartlari saglamada basarisiz olmasi durumunda s6z konusudur.

Her 6grenciye yurt disindaki 6grenimi dncesi bir 6grenim anlasmasi verilir.
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4.9.5. Her 6grenci Erasmus degisim hibesi almadan dnce Universiteyle bir 6grenci
sdzlesmesi imzalar.

4.9.6. Her ogrenciye 6grenim dénemi baslamadan 6nce Erasmus Ogrenci
Beyannamesi verilir.

4.9.7. Yurt disindaki her bir egitim déneminin sonunda misafir olunan Universite,
anlasmaya varilan programin takip edildigini belirten ve 6grencinin aldigi
notlarini gosteren bir transkript ve 6grencinin Universitede misafir kaldigi
sureyi teyit eden bir katihm sertifikasi verir.

4.10 Ikinci Erasmus hibesi

4.10.1. Bir 6grenci sadece bir kez Erasmus hibesi alabilir. Daha 6nceki bir akademik
yllda Erasmus hibesi alan bir 6grenci bir daha Erasmus 6grencisi olamaz.

4.10.2.Bununla birlikte, &grenciler ayni 6grenim ddnemini ev sahibi ve misafir
olunan Universite arasinda Erasmus Universite Beyannameleri kapsaminda
yapilan 6zel bir anlagma ile degisik Ulkelerde gegirebilirler.

4.10.3. Bir Universite, 6grencinin yurt disinda iki veya daha fazla donemi kapsayan
ogrenim stresi toplami bir yildan az olsa bile bu 6grenciye tekrar Erasmus
hibesi veremez.

4.10.4. Ogrencilerin yurt disinda daha énce Erasmus kapsaminda bulunduklari siire
bir veya iki donem toplami bir yildan az bile olsa, bu 6grenciler sifir (0)
hibeyle dahi Erasmus 6grencisi olamazlar.

4.11 Ogrenim iicreti

4.11.1. Misafir Universite Erasmus kapsaminda gelen planlanan/anlagmaya varilan
dénem icin 6drenciden herhangi bir akademik (cret talep edemez.
Akademik Gcret 6grenim (creti, kayit Ucreti, sinav Ucreti, laboratuvar Ucreti
ve kitlphane Ucretini kapsar. Ancak sigorta, 6grenci dernegi ve akademik
malzemelerin fotokopisi, laboratuvar Urlnlerinin  kullanimi  gibi gesitli
materyallerin kullanilmasi igin gerekli ticretler konusunda Universitenin diger
ogrencileri nasil 6édeme yapiyorsa, ayni miktarda (icret talep edilebilir. Bu
sart hibe almayan Erasmus 6grencilerine de esit sekilde uygulanir.

4.11.2. Ogrenciler yurt disinda okuduklari miiddet zarfinda kendi Universitelerine
normal olarak 6dedikleri harclari ddemeye devam ederler.

4.11.3. Universite, misafir olunan {niversitenin Erasmus 6grenci degisiminden
yararlanan 0Odrencilerden herhangi bir akademik Gcret talep etmesi
durumunda derhal Merkezi bilgilendirmelidir.

5. OGRETIM ELEMANI DEGiSiMi iCIN TEMEL GEREKLILIKLER
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Universite, degisim hibesini Erasmus Universite Beyannamesi ve (niversitenin ikili
anlasmalari gercevesinde gergeklestirilecek bir degisim programinda yer alan
O0gretim elemanlarina verir.

5.1.1. Degisimden yararlanacak 6gretim elemanlari, Yiklenici kurum tarafindan
tam zamanl is aktinin en az %50'sini karsilayacak bir is akti cercevesinde
istihdam edilmig olmaldir.

5.1.2. Degisimden yararlanan 6gretim elemanlarinin maas ve diger haklari aynen
devam eder.

Ogretim Elemanlar icin Oncelikler

Asagidaki degisim faaliyetlerine dncelik taninacaktir:

e giden Ogretim elemaninin yapacadi katkinin misafir olunan Universitenin
lisans/yuksek lisans programinin 6nemli bir pargasi olmasi durumunda

e yeni 6gretim araclarinin tretimini saglayacagi durumlarda

e bodlimler ve fakilteler arasinda iliskilerin artinlmasi ve gelecekte
yapllabilecek igbirlikleri ve projelere zemin hazirlamasi durumunda

5.2.2. Daha 6nce boyle bir faaliyette yer almamis 6gretim elemanlarina oncelik
taninacaktir.

Ogretim Elemaninin Yurt Disinda Gegcirdigi Zaman
Ogretim gorevi siiresinin en az standart zaman olan 1 haftadan kisa olmasi

durumunda bu siirenin en az 8 ders saatini icermesi gerekmektedir. Ogretim
gorevi slresi hicbir sekilde bir tam yari yili (6 ay) gegemez.

6. DEGISIM ORGANiZASYONU (DO)

6.1.1. Degisim Organizasyonu hibesi Erasmus Universite Beyannamesi sahibi
Universitelere verilir.

6.1.2. Universiteler, gonderilen 6grenci/dgretim elemani basina Ulusal Ajans
tarafindan asadidaki Olcekler kullanilarak hesaplanan hibe miktarlarini

alacaktir.

Grup A 1-25 Kkisi arasi
Grup B 26-100 Kisi arasi
Grup C 101-400 kisi arasi
Grup D 400'den fazla kisi

6.1.3. Universiteye verilecek DO hibesi, ilk hesaplamada ilk yil icin {niversitenin
degisim icin bildirdigi kisi sayisi temel alinarak hesaplanir.
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6.2.

6.1.4.

6.1.5.

6.1.6.

6.1.7.

GOzden gegirilerek yenilenen DO hibesi miktari Universitenin ara raporunda
bildirdigi 6grenci ve 0gretim elemani sayisi lizerinden hesaplanir. Bu hibe
nihai sdzlesme tutarinin belirlenmesine temel olacaktir.

Nihai DO hibesi miktari, Gniversitenin gergeklestirmis bulundugu 6grenci ve
Ogretim elemani degisimi sayisi temel alinarak, nihai sdzlesme tutarini
gecmeyecek sekilde hesaplanir. Eger nihai 6grenci degisim rakamlari nihai
sdzlesmede yer alan miktarlarin altinda ise bu durumda DO hibesinin Merkez
tarafindan takdir edilen bir miktari iade edilir.

Nihai ©6drenci dedisiminin 0 (sifir) olmamasi durumunda, gerceklesen
degisim beklenen rakamdan daha az olsa bile, verilecek DO hibesi 500 €'dan
daha az olamaz.

Eger degisim gerceklesmez ise bu takdirde nihai DO hibesi miktari 0 (sifir)
olacaktir.

DO hibesi kullanimi DO hibesinin kullanim amacini kurumlar belirler, ancak

bu, degdisimin desteklenmesi ve organizasyonu ile ilgili faaliyetlere kullaniimasi
ve Komisyon tarafindan verilen herhangi bir hibenin temel uygunluk (eligibility)
sartlarini saglamasi gerekmektedir (6rnegin, hesap verilebilen harcamalar,
uygunluk zaman dilimi)

DO faaliyetleri sunlar kapsar:

Ogrencilerin/égretim  elemanlarinin  hazirlanmasi,  gdzlemlenmesi  ve
dederlendirilmesi

Secim, oryantasyon ve degisime katilan bireylere diger destekler
Degisim 6gdrencilerine/dgretim elemanlarina sunulan dil hazirhgi
Erasmus degisimi ile ilgilii bilgi malzemelerinin liretiimesi ve dagditiimasi

DO faaliyetleriyle ilgili olarak anlasmali Universitelere yapilacak hazirlik,
gbzlem ve degerlendirme ziyaretleri

AKTS’nin uygulanmasina yonelik faaliyetler

Diploma Eki (DE)'nin uygulanmasina yonelik faaliyetler

7. AVURUPA KREDI TRANSFER SISTEMI (AKTS) BASLANGIC HIBESI

7.1.

7.2.

AKTS Baslangig Hibesi yillik olarak verilir. Bu hibe daha 6nce AKTS destegi
almamis olan boliimlere dagitilir. Universiteler bu tiir bir hibeyi (g yil sire ile
alabilirler.

AKTS faaliyeti DO altinda gegerli bir harcama olarak kabul edilir.
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7.3.

AKTS Baglangic hibesinin kullanim amaglarini, AKTS ile ilgili faaliyetlerde
kullaniimasi sarti ve Komisyon tarafindan verilen herhangi bir hibenin temel
yeterlilik sartina uygun olmak (lizere (6rnegin, hesap verilebilen harcamalar,
gegcerlilik donemi) Gniversiteler belirler.

8. HIBELER VE SOZLESMELER

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.6.1.

6.6.2.

6.7.

6.8.

8.6.1

8.6.2.

8.6.3.

Resmi Kabul Yiiklenici, hibenin &grenciye/6gretim elemanina transferinden
once, 6grencinin/dgretim elemaninin resmi olarak hibesinin kabuliine dair bitiin
sorumluluklari da (bkz. Ek Ogrenciler icin model sdzlesme ve Ogretim
Elemanlari icin model sdzlesme) kabul etmesini saglar.

Cifte hibe olmamasi Halihazirda Avrupa Komisyonu tarafindan diger
faaliyetler/programlar tarafindan desteklenen harcamalari karsilamak amaci ile
hibe verilemez.

Hibeler Hibeler, dedisimin sebep olacagi ilave harcamalari dengelemeyi
amaclamaktadir. Hibeler, yurt disinda 6grenim/6gretim masraflarinin tamamini
karsilamaya yonelik degildir.

Ogrenciler

Aylik hibeler Secilen 6grencilere toplam aylik hibelerinin ilk édemesi (%70)
verilir.

Odrenciler icin belirlenen aylik hibe tutari 300 €dur. Buna ek olarak
2004/2005 Ogretim vyili icin her Ogrenciye 1 defallk olmak (zere seyahat
giderlerini karsilamak amaciyla 500 € verilir. Ancak 6grenciye verilen toplam
hibenin aylik ortalamasi 500 €'yu gegemez ( Madde 9 da belirtilen 6zel haller
disinda).

Ogretim Elemanlani

Ogretim elemani basina verilebilecek haftalik Erasmus hibesi 800 €dur. Yurt
disinda gegirilen Ogretim donemi icin 6dretim elemani basina verilebilecek
toplam hibe miktari higbir sekilde 2.000 €'yu gegemez.

Odemeler

Merkez, ancak Komisyon‘dan &denedini aldiktan sonra Universitelere hibe
Odeyebilir ve normal sartlarda, imzalanan sézlesmenin Merkez'e ulagsmasindan
itibaren gerekli olan biitiin dnsartlarin saglanmasi durumunda 30 giin igerisinde
ddeme gergeklestirilir.

Hibeler 6grencilere/6gretim elemanlarina vergi, lcretler, sosyal glivenlik veya
diger sosyal giderler, idari, yonetim veya kayit Ucreti gibi herhangi bir kesintiye
tabi tutulmaksizin 6denir.

Odeneklerin aktarimi Merkez tarafindan niversitelere Euro cinsinden yapilir.
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8.6.4. Mimkiin olan durumlarda Yiklenici, yararlaniciya yurt disi 6grenim donemi

8.7.

baslamadan veya yurt disina gikmadan énce édeme yapar.

Geri Odeme

8.7.1. Yuklenicinin hig degisim gergeklesmedigini rapor etmesi durumunda Merkez DO

icin dagitilan hibenin geri 6denmesi icin bir belge diizenler.

8.7.2. Nihai DO hibesinin baslangictaki DO hibesinden az olmasi durumunda, Merkez

farki talep etmek (zere bir belge diizenler.

8.7.3. Ogrencinin yurt digindaki 6grenimi sirasinda derslerinde gerekli olan calismalari

8.8.

9.

9.1.

9.2.

9.3.

9.3.1.

9.3.2.

9.3.3.

tamamlayamamasi ve basarili olamamasi durumunda verilen hibenin bir
kisiminin ya da tamaminin geri 6denmesi Merkez tarafindan Yikleniciden talep
edilebilir.

Yararlanici ile soézlesme (iniversitelerle 6grenciler/6gretim elemanlar
arasindaki s6zlesme her zaman Universitenin rektdri tarafindan imzalanir.

ENGELLI OGRENCILER VE OGRETIM ELEMANLARI ICIN EK HIBELER

Engelli 6grenciler ve 6gretim elemanlan icin degisim hibeleri

Asadidaki sartlan saglayan engelli 6grenci/0gretim elemanlarina ek hibeler
ddenebilecektir:

- degisim giderlerinin 8.4.2'de belirtilen hibe tutarlarini asmasi
durumunda

- yerel, bdlgesel ya da ulusal dlizeyde baska kaynaklarin
saglanamadigi durumlarda,

Merkez bu dgrenci/6gretim elemanlari icin en yiiksek hibe tutarlarina ek kaynak
tahsis edebilecektir.

Ek kaynaklarin dagitilmasinda izlenecek yontem

Merkez, Universitelere bagvuru yéntemi ve tarihi ile ilgili bilgi verir. Universiteler
engelli veya 0zel ihtiyacli 6grenciler ve Ogretim elemanlar igin ek kaynak
basvurusu yapmaya davet edilirler.

Ogrenci/6gretim elemanlari icin engelleri hakkinda bilgi verecek formlar
dizenlenir. Tamamlanan bagvurular engellilik dizeyi, 6zel ihtiyaglar igin doktor
ve ev sahibi Universite tarafindan hazirlanan raporlari igermelidir.

Basvurular 6grenci/ogretim gorevlilerinin halen almakta bulundugu diger mali
desteklerle ilgili bilgi vermek ve bunlarin yurt disinda gegirilecek bir
0grenim/6gretim donemi icin nigin yetersiz oldugunu acgiklamak zorundadir.
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9.3.4.

10.

10.1.1.

10.1.1

10.1.3

10.1.2.

ihtiyac duyulan ek ddenegin ayrintili bir dokiimii basvuru formuna eklenmeli ve
basvuru sahibi tarafindan doldurulmalidir.

Universiteler bagvuru formlarinin dogru ve tam olmasini sadlamakla gérevlidir
ve 0Ogrenci/ogretim elemanlarinin ihtiyaclarini  karsilamak (zere gerekli
dizenlemeler misafir olunan Universite tarafindan yapiimaldir.

ERASMUS YOGUN DiL KURSLARI (EYDK)
EYDK'nin tanimi

EYDK, 6grenci/dgretim elemanlarinin gittikleri tlkede diizenlenen ve Erasmus
ogrenci/ogretim gorevlilerine yonelik dil kurslaridir. Az yaygin olan ve az
kullanilan Avrupa dilleri icin verilir. EYDK dil kursu verebilecek (lkelerin listesi
asagidadir;

Belgika (Flemis Toplulugu); Bulgaristan; Kibris Rum Kesimi; Cek Cumbhuriyeti;
Danimarka; Estonya; Finlandiya; Yunanistan; Macaristan; Izlanda; Italya;
Letonya; Litvanya; Malta; Hollanda; Norveg; Polonya; Portekiz; Romanya;
Slovakya; Slovenya; Isvec; Tiirkiye.

Kursun kapsami
e Kurslar 1 Haziran 2004 — 28 Subat 2005 tarihleri arasinda diizenlenir.

e Akademik dénemin baslamasindan énce veya dénem boyunca diizenlenir. Her
Universite yukarda gosterilen zaman sinin dahilinde diizenleyecegi kurslarin
sayisina ve zamanina karar verir.

e Kurs siresi en az 3 hafta en ¢ok 8 hafta olabilir ve en az 60 ders saatini
kapsar.

e Haftada en az 15 saate ek olarak dil labaratuvarlari ve etiitler de igerecek
yogunlukta olur.

e Siniflarin kiiglik gruplar halinde dizenlenmesi tavsiye edilir: ortalama 15
katihmai.

e Dersler dil egitimi ve (lkenin kiltiridir.

e Sosyal faaliyetler, kiiltlrel geziler diizenlenir.

Kursun yapisi

e Bilgi paketleri standart formlarda hazirlanir.

e Dokiimantasyon materyalleri standart formlarda hazirlanir.

e Biitlin katiimcilara konaklama imkanlari saglanir.
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10.1.3.

10.2.

« Ogrencilerin basari diizeylerinin dederlendirilmesi tavsiye edilir.
o AKTS kredisi ve kurs katilim sertifikasi verilir.
Kursun amaci:
Hedeflenen dilde:
a-) gunlik hayatta iletisim kurabilme becerisi saglamak,
b-) yazil ve s6zlii algilamayi saglamak,
c-) akademik alanda dilin kullanilabilirligini saglamaktir.

Kaynak saglama ve iicretler

10.2.1.

10.2.2.

10.2.3.

10.2.4.

10.2.5.

10.2.6.

Merkez, Yogun Dil Kursu diizenleyen Universitelere, kurs diizenlemek icin
katlandiklar maliyetleri kismen karsilayacak ek kaynak tahsis eder.

Uygun bulunan kurs dizenleme giderleri 6gretim giderleri, idari personel
Ucretleri, bina ve techizat icin yapilan harcamalar, kurs arag-gerecleri, iletisim
giderleri, kiltlirel programlar ve DO altindaki diger harcama kalemleri tiirlinden
giderleri icerir.

Her bir Universite icin Merkez tarafindan verilecek hibe, toplam kurs diizenleme
maliyetlerinin %75'ini gegcemez.

Merkez, Yogun Dil Kursu diizenleyecek (iniversitelere DO hibesi kapsaminda, dil
hazirlik kursu alan her bir 6grenci/égretim elemani igin haftalik 50 € tahsis eder.

Hibe tahsis edilmeden dnce, Merkez kurs dizenlenmesi igin ulusal yetkililer,
Universiteler ya da baska kurumlarca kaynak tahsis edildiginden emin olmalidir.

Erasmus o6grenci/6gretim elemanlari EYDK'ya katim igin herhangi bir (cret
d6demezler. Bununla birlikte 6grenci/ogretim elemanlarindan gergeklestirilecek
gezi ve benzeri tercihli faaliyetler icin licret 6demeleri istenebilir.

10.3. Kurs diizenleyecek iiniversitelerin segimi

10.3.1.

10.3.2.

10.3.3.

10.3.4.

Basvurular teklif veya basvuru cagrisina cevap seklinde olacaktir.

Secilecek Universitelerin gerekli alt yapiya sahip olmalari ve bu alanda deneyimli
olmalar beklenir.

Kurs diizenleyecek Universitelerin segimi igin son tarih 31 Ocaktir.

Kurs diizenleyen Universite, bolgesinde kurs diizenlemeyen diger (iniversitelerin
Erasmus 6grenci/6dretim elemanlarina da hizmet verecektir ve Merkez kurs
diizenleyecek liniversiteleri segerken Universitenin ulasilabilirligini dikkate alir.
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10.3.5. Kurs Diizenleyen Universitelerle Merkez arasinda sézlesmeye yapilacaktir.

v

10.4. Odrenci/6dretim gorevlilerinin secimi

10.4.1. EYDK igin tahsis edilen Topluluk fonlarindan, yalnizca ev sahibi tlkede Erasmus
ogrenim/6gretim donemi igin kurs dlzenlemek (zere segilen (Universiteler
faydalanabilir.

10.4.2 Kurslar baslangic seviyesi ve/veya orta seviyede verilir. Degisim igin filoloji
bolimlerine gelen 6grenciler EYDK almak igin uygun kabul edilmezler.

10.4.3 Ogrenciler/6gretim elemanlar, EYDK almak icin kendi niversitelerinin
Erasmus/Uluslar arasi iliskiler ofislerine basvururlar. Bu ofisler, bagvurulari
gidilecek Ulkedeki kurs diizenleyen (niversitelere, bu 0grenci/6gretim
elemanlarinin Erasmus 6grenim donemi/ 6gretim gorevi icin kabul edildiklerinin
teyidiyle birlikte gonderir. Basvuru formlarinin gonderilecedi adres, kurs
dizenleyen Universitenin bilgi formunda belirtilmis olmaldir.

10.4.3. Universiteler, kurs diizenleyen kurumlar tarafindan basvuruda istenilen bilgilerin
dogru ve eksiksiz olarak verilmesini sadlar. Basvuru formlari ekte verilen
standart EYDK bagvuru formlari ya da kurs diizenleyen kuruluslarin kendilerinin
dizenledikleri formlar olabilir.

10.4.4 Universiteler, gidecek ©grenci/6gretim elemanlarinin  yapacaklari EYDK
basvurulari icin  asagidaki ortak tarihleri de dikkate alarak tarih
belirleyeceklerdir.

Universitelerin EYDK diizenleyen iiniversitelere bagvurularin génderilmesi icin iki
son basvuru tarihi vardir:

2004'te baslayan kurslar icin: 31 Mayis 2004

Kurs dizenleyen kurumlarin basgvurulari cevaplamasi ve secilen/yedek
katihmcilarin listesini Universitelere gdndermesi icin son tarih 20 Temmuz
2004'tur.

2005'te baslayan kurslar icin : 31 Ekim 2004

Kurs dizenleyen kurumlarin basgvurulari cevaplamasi ve secilen/yedek
katihmailarin listesini Universitelere géndermesi igin son tarih 20 Kasim 2004'tdr.

10.4.5 Universitele,r EYDK alacak 6§renci/dgretim elemanlarinin 6n segimini yedek
listesini de icerecek sekilde yaparlar. Merkez, EYDK diizenleyen Universitelerle
ve gesitli Ulkelerde diizenlenen kurslarla ilgili bilgileri Gniversitelere verir.

10.4.6 Merkez, llke genelinde EYDK secim slrecini takip eder ve izler.

10.4.7 EYDK duzenleyen her Universite, bir yedek listesi hazirlamall ve yliksek sayilarda
olabilecek bagvuru iptalleri igin hazirlikli olmaldir.
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10.4.8 EYDK dlzenleyen (Universiteler bagvuru sonuglarini bagvuru sahibi bireylere
(yedek listesinde yer alan muhtemel yerlestirmeleri de icerecek sekilde) bildirir.
Kurs icin secilen 6grenci/6gretim elemanlarina yerlestirme teklifi ve teyit formu
gonderilir. Basvurunun kabul edildigiyle ilgili bilgi 6grenci/6gretim elemanlarina
mimkin oldugunca cabuk, genellikle kursun baslama tarihinden en az bir ay
oncesine kadar, bildirilmelidir.

EYDK diizenleyen Uiniversite, 6grenci/ogretim elemanlari yerlestirmelerini kabul
ettiklerini teyit ettikten sonra, kursa 6grenci/0gretim elemanlari gonderecek
Universitelere ve Merkez'e secilen katiimcilara ait bilgileri gdnderir.

10.5. Raporlama

Erasmus Yodun Dil Kursu diizenlenmesi hakkinda nihai rapor 15 Nisan 2005
tarihinden gec olmayacak sekilde Merkez'e génderilecektir.

11. RAPORLAMA

11.1 Son basvuru tarihleri Asagida 11.2 ‘de yer alan tabloda Universitelerin
Merkez'e sunmakla yukimll bulunduklan raporlarin tarihleri verilmistir.
11.2 Takvim
Rapor Tiirii Gegerlilik donemi Son tarih
EYDK Raporlari 01/07/2004-28/02/2005 15/04/2005
Ara Rapor - OD Sdzlesme ddnemi siiresince; kesin 05/12/2004
kabul ya da 6n kabul yapilan bitiin
Ara Rapor - OED 6grenci/6gretim elemanlarini igerir 19/03/2005
Nihai Rapor - OD Sozlesme dénemi siiresince; kesin 31/07/2005
kabul edilen biitiin 6grenci/6gretim
Nihai Rapor - OED elemanlarini igerir 31/07/2005
AKTS Baslangic Odenegi iﬁezrli(rasme ddénemi; Biitiin faaliyetleri 31/07/2005
Ogrenci Raporlari L Ogrenim/dgretim gdrevi ddnemi sonunda
Yurt disinda gegirilen - !
VAL AR . fakat 30/09/2005 tarihinden sonraya
Ogretim Elemani Raporlari Ogrenim/ogretim gorevi donemi kalamaz.
Universite Raporu — DO/OD/OED Sozlesme ddnemi 31/07/2005

Ekler

Sayfa Numarasi

Ek-1: Ogrenci Bilgileri

Ek-2: Ogretim Elemani Bilgileri

Ek-3: Ogrenci Rapor Formu

Ek-4: Ogretim Elemani Rapor Formu

Ek-5: Model Ogdrenci Sézlesmesi
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Ek-6: Model Ogretim Elemani Sézlesmesi

Ek-7: Universite Raporu

Ek-8: AKTS Baslangig Hibesi Raporu

Ek-9: EYDK Ogrenci Bagvuru Formu

Ek-10: EYDK Ogrenci Anketi

Ek-11: EYDK Kurum Anketi
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11.3. RAPORLAMA - Ara Rapor

11.3.1. Ylklenici, ikinci 6demeye ve yapilacak herhangi bir ek 6édemeye hak kazanabilmek

icin sdzlesme doneminde gerceklesen tiim gecerli degisimin Ogrenci/Ogretim
Elemani Ara Raporunda yer almasini temin eder. Ara Raporda 2004-2005 dénemini
kapsayan siirede programa katilan veya katiimasi beklenen tiim 6grenci/ogretim
elemanlarinin bildirilmesi zorunludur.

11.3.2. Gereklilikler — Ogrenciler: 5 Aralik 2004 itibariyle Yiklenici Merkeze, Ogrenci

Degisimi Ara Raporunu belirtilen formatta sunmus olmalidir. Gerekli bilgiler Ek-
1'de mevcuttur.

11.3.3. Gereklilikler — Ogretim Elemanlan : 19 Mart 2005 itibariyle Yiiklenici Merkeze

Ogretim Elemani Degisimi Ara Raporunu belirtilen formatta sunmus olmalidir.
Gerekli bilgiler EK-2'de mevcuttur.

11.3.4. Ara Rapor hem posta ile hem de elektronik ortamda verilen stre icinde Merkeze

ulastirihir.

11.3.5.Ogrenci/ 6gretim elemani bilgileri: Rapor EK-1 ve Ek-2'de belirtilen tiim

verileri icermelidir. Bu bilgiler; dgrenci/0gretim elemaninin ismi, milliyeti, misafir
olunan Universite, galisilan konu, yurt disinda gecirecegi 6grenim/6gretim siiresi
ve 0Ogrenci/6gretim elemanina verilecek hibe miktardir. Eder bu bilgilerden
herhangi biri eksik olursa hibe gergersiz sayilir.

11.3.6. Raporlarin _onaylanmasi Raporlar normal sartlar altinda raporun merkeze

ulastigi tarihi takip eden 45 isgtinii icerisinde Merkez tarafindan onaylanir.

11.3.7. Hibenin iptali Ara rapor belirtilen tarihe kadar sunulmadigi takdirde biitiin

hibeler otomatik olarak iptal edilir.

11.3.8. Belge diizenlenmesi Dagitilan hibelerin kullaniimamis kismi Merkeze iade edilir.

11.4.

11.4.1.

11.4.2.

11.4.3.

Universite geri dénen bu hibe icin belge diizenler.

RAPORLAMA — Nihai Rapor

Gereklilikler Ylklenici Nihai Raporu belirtilen formatta hibenin kullaniima

detaylarini belirterek Merkeze en son 31 Temmuz 2005 tarihine kadar ve
Universitenin mali isler sorumlusu tarafindan imzalanmis olarak sunar. Gerekli
bilgiler Ek-1 ve EK-2'de yer almaktadir.

Ara Rapor hem posta ile hem de elektronik ortamda verilen sire icinde Merkeze

ulastirihr.

Kabul edilmeyen harcamalar Eder Nihai Raporun dederlendiriimesinde

sozlesmede belirtilen sartlan ihlal eden harcamalarin oldugu goriliirse bu tir
harcamalar kabul edilmez.
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11.4.4.

11.4.5.

11.4.6.

11.4.7.

Belge diizenlenmesi Eger Nihai Rapor, dagitilan hibenin tamaminin
kullanilmadigini gosteriyorsa, kullaniimayan kisim Merkeze iade edilir. Universite
iade ettigi bu tutar igin belge dizenler.

Kurumsal Rapor Teknik verileri iceren rapora ilave olarak, Yiklenici sézlesmenin
yerine getirilmesine iliskin genis anlatimli bir kurumsal rapor sunar (Ek-7).

AKTS Baslangic¢ Hibesi Yiklenici bu kalemdeki hibenin idaresi ve harcanmasina
iliskin (Ek-8) raporunu sunar.

T

Ogrenci ve Ogretim Elemani Raporlan Yikimli, biitin 6grenci/6gretim
elemanlarindan yurt disindaki 6grenim/6gretim donemleri bittiginde ve 30 Eyll
2005 tarihini gecmeyecek sekilde Merkeze Ogrenci ve Odgretim Elemani
Raporlarini sunar. Ogrenci Rapor Formu (Ek-3) sayfa ... ve Ogretim Elemani
Raporu (Ek 4) sayfa ...dir. Universiteler IRIS online raporlama islemini
kullanabilirler ve bu konuda http://www.iris.siu.no/iris.nsf/irisstart ~ web
sayfasindan yararlanabilirler.

11.4.8. Elektronik formlar Biitiin formlar elektronik olarak Merkezin web sayfasindan

temin edilebilir.

12 MALI KONTROL, DENETIM VE GOZLEM

12.1.

12.2.

12.3.

Finansal kontrol ve denetim Merkez, Universitelerle imzalanan sézlesmelerin
mali kontroll ve denetimi ile birlikte faaliyetlerin gézetimini gergeklestirir.

Belgelerin Finansal kontrolii Merkez, verilen hibelerin bu anlasmada ortaya
koyulan sartlara uygun olarak kullanildigini gosteren belgeleri isteyebilir.

Istenen Belgeler Merkez, biitiin yapilan harcamalarla ilgili faturalari veya onayl
belgelerin 6rneklerini isteyebilir. Tamami veya bazilari istenecek belgeler sunlardir:

Ogrenci Degigimi —
= Imzalanmis dgrenci sdzlesmesi

*= Hibenin 6dendigine dair ispat 6rnegin, banka transfer makbuzu, imzalanmis
alindi belgesi veya esdederi

= QOdrencinin 6grenim miiddetini esnasinda derslere devam ettigine dair misafir
olunan Universite tarafindan imzal belge

= Ogrenim anlasmasi kopyasi
= Misafir olunan Universiteden alinan transkript kopyasi
= kili anlasma.

Ogretim Elemani Degisimi —
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12.4.

12.5.

» Imzalanmis 6gretim elemani sézlesmesi veya esdeger bir belge
= Gider pusulasi veya esdeger belgeler

* Hibenin ddendigine dair ispat Ornedin, banka transfer makbuzu, imzalanmis
alindi belgesi veya esdegeri

= Ogretim donemini teyit eden belgeler
= Ikili anlasma.

Universitelere Geri Bildirim Saglanan belgelerin inceleme sonucu, ilgili
Universitelere geri bildirim olarak verilir.

Yerinde Ziyaret ve Goézlem Merkez Avrupa Komisyonu tarafindan yiklenici
kurumun mali yonetiminin tatmin edici olup olmadigini kontrol etmek icin en az 5
tane Universitenin mali denetimini yerinde yapmakla yukimla tutulur.

» Yerinde Ziyaretler mali ve programin uygulanmasina dair ydnetimlerin bu
sozlesmede istenilen sartlara uygun olarak yerine getirilip getirilmedigini tespit
etmek amaciyla yapilacak ilgili kayitlarin ve mevcut sistemin kontrollnd
icerecektir.

» Yerinde ziyaretler programin ydnetiminin soyut yonleri hakkinda ve kurumdaki
programin verimliligi ve etkisi lzerinde bilgi toplar.

= Yerinde Ziyaretler genellikle kurumlar Nihai Raporu sunduktan sonra
gerceklestirilir.

DO Finans Verilerinin Degerlendirilmesi

Komisyon (veya onun gorevlendirdigi bir taseron kurum) her iki yilda bir 6rnek
Universitelerden DO faaliyetleri ile ilgili finans verilerinin bir analizini Ustlenir. Bu tir
degerlendirmenin asil amaci verilen DO hibesi ile DO igin yapilan fiili harcamalarin
miktarini karsilastirmali olarak analiz etmeye yoneliktir.

Secilen kurumlar Komisyona, veya onun gorevlendirecegi taseron kuruma, mali
degerlendirme icin istenen tiim belgeleri saglamakla yikimlidiir.
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FORMLAR VE MODEL SOZLESMELER

Ek-1: Ogrenciler icin istenen bilgiler

Socrates-Erasmus Degisim Programina katilan/katilacak tiim &grenciler
asagidaki tim bilgiler Merkeze verilmelidir.

Alanlar

Aciklamalar

icin

Ogrencinin Ismi

Tercih edilen format <soyisim: isim(ler)>

T.C. Kimlik No

(http://tckimlik.nvi.gov.tr/index.html) adresinden 6grenilebilir

Kayit Numarasi

Dogum tarihi gg/aa/yyyy (6rnegdin, 21/12/1980)
Cinsiyeti E/K
Taabiyeti I1SO Ulke kodu (Bkz. Ek-)

Ogrencinin Universitesi

Konu alani

4 karekterlik Konu kodu gerekmektedir, 6r 01.1 (bkz Ek-)

Nihai alacadi derece

Serbest

Daha 6nce okudugu yil sayisi

(Yurt disindan 6nce 6grenim yil saysi) 1-10 arasi

Ogrenim baslangig ay

(yurt disi 6grenim baslangici 6r 1=0cak vb) 1-12 arasi

Ogrenimin sonu

(yurt disi 6grenim sonu 6r 1=0cak vb) 1-12 arasi

AKTS Kullanimi

E/H (Evet veya Hayir)

Ozel bakima ihtiyaci

E/H (Evet veya Hayir)

Misafir olunan (ilkedeki Dil

1SO Dil kodu (Bkz. Ek-)

Endstriyel Yerlestirme

0 veya yerlestirme siresi ay olarak: mutlaka 3 aylik 6grenim dénemini

de kapsamak zorundadir.

Ogrencinin son Genel Not Ortalamasi

Dil Seviyesi

Dil Hazirhgi

E/H (Evet veya Hayir)

Dil Programina (EYDK) Baslangig Tarihi

gg/aa/yyyy (6rnedin, 21/12/1980)

Dil Programinin (EYDK) Bitis Tarihi

gg/aalyyyy (6rnegin, 21/12/1980)

Toplam Dil Uicreti

0-400 (€) arasinda

Aciklamalar

Serbest

Ogrencinin Misafir olacagi Kurum

Kurum adi ve Erasmus ID Kodu

Ogrencinin Iletisim Bilgileri

Adres, Telefon ve e-mail adresleri

Gidilen Universitedeki iletisim Bilgileri

ilk Odeme

Son Odeme

Toplam Hibe
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EK-2: Ogretim elemanlar icin istenen bilgiler

Socrates-Erasmus Degisim Programina katilan/katilacak tim 6gretim elemanlari icin
asagidaki tim bilgiler Merkeze verilmelidir.

Alanlar Aciklamalar

Ogretim Elemaninin Ismi Tercih edilen format <soyisim: isim(ler)>

T.C. Kimlik No (http://tckimlik.nvi.gov.tr/index.html) adresinden &grenilebilir
Dogum tarihi gg/aa/yyyy (6rnegdin, 21/12/1960)

Cinsiyeti E/K

Tabiyeti 150 Ulke kodu (Bkz. Ek-12)

Kurumu

Kurum EUB No

Konu alani 4 karekterlik Konu kodu gerekmektedir, 6r 01.1 (bkz Ek-12)

Akademik Unvan

Misafir Olunan Universite Erasmus kurum kodu

Ders Verecedi Alan Erasmus Alan Kodu (bkz Ek-12)

Ders Verme Siiresi (glin olarak) Tam sayi yaziniz

Ders Verme Siiresi (saat olarak) Tam sayi yaziniz (giin sayisi 5ten az ise en az 8 olmalidir)

Dedisimin Baslangig Tarihi (ay olarak) 1-12 (Ocak-Aralik)

Verilecek Ders Diizeyi Lisans/Lisansiistii/Doktora
Ogretim Dili ISO Dil Kodu (Bkz. Ek-12)
Ozel Thtiyag E/H (Evet veya Hayir)

Dil Hazirhg E/H (Evet veya Hayir)
Verilen Toplam Hibe Euro olarak (Azami 2000)
Aciklamalar Serbest
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Ek-3 OGRENCI RAPOR FORMU 2003/2004
Degerli Socrates-Erasmus Ogrencisi

Senin yurtdisi editim tecriiben Socrates/Erasmus programina ¢ok degerli bilgi sunacak ve bu bilgiler gelecek Erasmus
odrencileri agisindan faydall olacak ve programin devamii olarak gelismesine katkida bulunacaktir. Sizin bu sorularr
doldurmakia yaptiginiz isbirlidinizden dolayi size minnettarligimiz sunariz.

Nuri Birtek

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarn Merkezi Baskani

Liitfen bu formu yurt disi égreniminin sonunda Kendi Universitene ulastir.
OGRENCI BILGILERI:

Soyadiniz : Adiniz :
Cinsiyetiniz : Erkek (J Kz J Dogum tarihiniz ...../...../19.... Tabiyetiniz :
Derece tirQ : Onlisans (J Lisans (J Yiiksek Lisans (J Doktora (J Diger 0

Universitenizin Erasmus ID Kodu :

Universitenizin Adi :

Misafir olunan Universite adi :

OGRENIM SURESI VE MOTIVASYONU

Ogrenim Siiresi ;... /...../200... ile ...../...../200.. arasi
Yurt disindaki 6grenim siiresi sana gore : gok kisa(J Gok uzun a tam olarak uygun a
Yurt disina gitmene hangi faktorler etkiledi : akademik(J kiiltarel OJ arkadasim yurt diginda 0

kariyer plani a yeni gevre a Avrupa tecriibesi a
diger (litfen belirtiniz) :
BiLGI VE DESTEK

Misafir {iniversitenin 6grenim programi/genel bilgiler hakkinda bilgileri nasil elde ettiniz?

Kendi tiniversiteniz  [(J .= Bu bilgi ne kadar yararlydi? = Cok zayif 0 Zayif 0 Higbirisi 0 Tyi O Mikemmel
d

Misafir kurum 0 .2 Bu bilgi ne kadar yararlydi? = Cok zayif 0 Zayf 0 Higbirisi 0 Tyi O Mikemmel
d
Internet 0 .2 Bu bilgi ne kadar yararlydi? = Cok zayif 0 Zayf 0 Higbirisi 0 Tyi O Mikemmel
d
Diger 0 .2 su bilgi ne kadar yararlydi? B Cok zayif 0 Zayf 0 Higbirisi 0 Tyi O Mikemmel
d

Misafir oldugun Universiteye varsinda neler sunuldu?
Hosgeldin partisi 0 Bilgilendirme toplantisi 0 Oryantasyon programi 0
Misafir kurumda kaldigin stire icinde Erasmus 6grencilerine diizenlenen baska programlar var miydi ?  Yes a No OJ

Erasmus &grenimin boyunca ve éncesinde kendi Universitenizin destegini nasil degerlendirirsiniz?
Cok zayf (J zayf OJ Hicbirisi (J iyi O Miikemmel (J

Erasmus &grenimin boyunca ve éncesinde misafir olunan Universitenin destegini nasil degerlendirirsiniz?
Cok zayif a Zayif 0 Higbirisi a Tyi 0 Mikemmel (J

Misafir olarak bulundugun Universitedeki mahalli 6grencilerle entegrasyonunun derecesini nasil degerlendirirsin?
Cok zayif a ZayIf 0 Higbirisi a Tyi 0 Mikemmel (J

Ogrenimin siiresince ne tir bir kalacak yerde kaldin?
Universite yurtlarinda a apartman veya diger 6grencilerle ayni evde a ozel evde OJ

Diger (lGtfen belirtiniz):

Kalacak yeri nasil buldunuz? Universite kalacak yer biirosu a arkadas/aile O 6zl emlakgidan a

Diger (lGtfen belirtiniz):
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Misafir olunan Universitede kiitiiphaneye, 6grenim malzemelerine, vb. erigiminiz:
Cok zayif a Zayif a Higbirisi a Tyi a Miikemmel (J

/devam ediyor....

Misafir Universitede bilgisayar ve e-mail erigimi:

Cok zayif a Zayif a Higbirisi a Iyi a Miikemmel (J
AKADEMIK TANINMA
Yurt diginda 6grenimine baglamadan 6nce 6grenim anlagmasi imzaladiniz mi? Evet (J Hayir 0
Sinav yapildin mi? Evet O Hayir a
ECTS kullanildi mi? Evet OJ Hayir a
Yurt disi egitimin miiddetince akademik taninma saglayacak misin? Evet (J Hayir 0

Misafir oldugun tlkenin dili konusunda kendini nasil derecelendirirsin?

Erasmus 6grenim doneminden 6nce hig bilgim yok 0 zayif 0 iyi 0 cok iyi 0
Erasmus 6grenim doneminden sonra hig bilgim yok 0 zayIf 0 iyi 0 gok iyi 0
MAALIYET

Ogrenim siiresince ortalama aylik masraflarin ne kadardi: €
Erasmus hibesi ihtiyaclarini ne oranda karsiladi ?
Hig karsilamadi 0 biraz eksik kaldi (J evdeki ile ayni a birazcik arti(J tamamiyle karsiladi 0

Karsilagtinldidinda yurt disinda iken, normal olarak harcayacadin paradan daha fazlasini mi harcadin?  Evet a Hayir a
Eger dyleyse (yaklasik) ayda ne kadar fazla harcadin : €

Erasmus hibesini hangi tarih(ler)de aldiniz ?

Erasmus disinda destediniz var miydi ?  Devlet/borglanma a aile 3 kendi birikimim O3 &zel borglanma a
Diger (liitfen belirtiniz) :

Aylik toplam diger kaynaklardan elde edilen destek : €

Misafir oldugun Universiteye herhangi bir licret 6deme zorunda kaldin mi? Evet OJ Hayir a
Eger cevabin evetse, lltfen ne tiir bir ddeme yaptin ve ne kadar :
SAHSI TECRUBENiZ — ERASMUS OGRENIM DONEMiNIN DEGERLENDiRiLMESI

Ogreniminizin akademik ciktisini nasil degerlendirirsiniz ? Cok zayif a Zayif a Tyi O Mikemmel O
Ogreniminizin kisisel faydasina olan katkisini nasil dederlendirirsiniz ?  Cok zayif a Zayif 0 Tyi O Mikemmel O
Ogreniminiz sirasinda herhangi ciddi bir sorunla karsilagtiniz mi ? Yes OJ No OJ

Cevabiniz evetse, llitfen belirtiniz :

Ogreniminiz sirasinda en gok memnun kaldiginiz nelerdi ?

Erasmus tecriibelerinin neticesi olarak 6greniminin sonunda Evet OJ Hayer
bir Avrupa Birligi liyesi (ilkede galismayi arzu eder misin ?

Bu degisimin kariyerinize katkisi olacagina inaniyor musunuz ?
Hig olmaz a gok etkisi olmaz a bilmiyorum a biraz faydasi olur a cok fazla faydasi olur a

Erasmus tecriibeni genelde degerlendirmen nasildir ?  Cok zayif a Zayif 0 Tyi a Miikemmel (J

Bilgi, mliracaat prosediirleri vb. Gibi hususlarda diger 6grencilere neler tavsiye edersiniz ?

Erasmus programini gelistirmek igin neler tavsiye edersiniz ?
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Ek-4 Ogretim Elemani Rapor Formu — 2004/2005

Dederli Socrates - Erasmus Odretim Elemani

Deneyimleriniz hakkindaki bu rapor, Socrates/Erasmus programina dederli bilgiler sunacak ve bu bilgiler hem gelecekteki
Erasmus odretim elemanlarina, hem de programiarin stirekli gelisimine katki sadlayacaktir. Bu anketi doldurmak suretiyle
yaptiginiz isbirfiginden dolayr tesekkiir ederiz.

Nuri Birtek
AB Editim ve Genglik Programiarn Merkezi Baskani

Yurt disindaki 6gretim goéreviniz sonunda, bu raporu liitfen kurumunuza sununuz.

KISISEL BILGILERINIZ

Soyad : Ad:

Imza Tarih :

Eder bu sizin ilk Socrates/Erasmus 6gretim gorevi ziyaretinizse kutuyu isaretleyiniz D

Kurumunuzun Erasmus Kodu
Kurumunuzun Ismi

Misafir Olunan Kurumun Erasmus Kodu
Misafir Olunan Kurumun Ismi

ZIYARETIN ORGANIZASYONU

Misafir Olunacak Kurumu kim belirledi ? Ogretim Elemani D BolUim D Kurum D
Dider (lttfen belirtiniz) :

Daha 6nce bu kurum/bélim ile Socrates-Erasmus dahilinde bir programda yer aldiniz mi? Evet D Hayir D

Yurt diginda gegireceginiz 6gretim gorevi donemi éncesi ne gibi hazirliklar yapildi ?
Dil hazirhigi 6gretim malzemesi Gretimi

Diger (liitfen belirtiniz) :

ZIYARETIN KAPSAMI

Ogretim metodu: Ders anlatmi (J Seminer (J Uzaktan egitim

Diger (liitfen belirtiniz) :

Misafir olunan Universitede yapilan diger faaliyetler ?
Kurumundan giden Erasmus 6grencilerini izlemek D Test/sinavlarda yer almak D

Diger isbirligi faaliyetleri igin hazirik yapmak D Arastirma D
Diger (liitfen belirtiniz) :

KARSILASILAN OLUMLU/OLUMSUZ UNSURLAR

Degisim donemini 1-5 aralidinda puan vererek dederlendiriniz , 1= zayif/olumsuz, 5=cok iyi
Litfen asadidaki kutucuklar isaretleyiniz

Degisim dénemini akademik verimi bakimindan dederlendiriniz

Degisim dénemini sosyo/kiiltlirel verimi bakimindan degerlendiriniz

Q

Q

Q
aaa“
aaa,,

Erasmus degdisim déneminin genel dederlendirmesi

ONERILER (sistemin gelistirilmesi icin kullanilabilecek yéntemler vb.)
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Daha fazla kadit gerekmesi durumunda araliklari genisletiniz.
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Ek-5: Socrates/Erasmus 2003/2004: 6§renci__De§i§imi
Odrenci ile Universite arasinda S6zlesme Ornegi

Avrupa Toplulugu Komisyonu tarafindan Socrates-Erasmus Degisim programi cercevesinde yapilan hibe
asagida ismi yazili sahsa 6denmistir:

Ogrencinin tam ismi (Yararlanici)

Tam adresi
Posta Kodu:
Okudugu Universite <Universite ismi>
Su tarihler arasinda 6grenim gormek lzere yurt disina gidecektir ... /...../200... ile ...../...../200.. arasi

Ogrenim siiresi 1 Temmuz 2003 ila 30 Eyliil 2004
. tarihleri arasinda gergeklesmek zorundadir
Odrenim siiresi toplam olarak <rakam giriniz> aydir.

Misafir olunan Universite ve lilke: <Misafir iniversite Erasmus ID kodu> ve <iilke adi>

Su hususlarda anlagsmaya varildi:

.0

’0

verilen hibe planlanan yurt disindaki 6grenim sliresince masraflar karsilamaya yardimci olacak bir destektir
faydalaniciya yurt disina gikmadan dnce tanimlanmig ders programi yazili olarak teyit edilmis olacaktir
tniversite, faydalanicinin yurtdisinda tamamlamis oldugu 6greniminin misafir olunan Gniversite tarafindan
6grencinin anlasmaya varilan programi takip ettigi ve degerlendirmelerde basarili oldugunu teyit etmesi sarti ile
tam akademik taninmayi sagladiginindan emin olmalidir
< hibe halihazirda desteklenen asadida belirtilen harcamalar karsilamakta kullanilamaz:

»  Leonardo da Vinci ve Altinci Gergeve programlari gibi programlar tarafindan karsilanmasi durumunda

> Avrupa Topluludu hibeleri tarafindan desteklenen desteklenen faaliyetler altinda olmasi durumunda

>  diger kayankalar tarafindan desteklenen hibelerle (6rnegin, karsilikli kiiltirel anlasmalari, 6zel badiscilar,

uluslararasi kuruluslar)

planlanan 6grenim programinda yapilacak her tiirlii degisiklik konusunda yazili olarak anlagsmaya varilmasi gerekir
yurt disinda 6grenim siresi ile ilgili rapor kendi Universitesine sunulacak ve bu raporda bu siireyi teyit edecek
belgeler de ilave edilmelidir
yeterli sigorta korunmasi ile ilgili diizenlemeler faydalanicinin sorumlulugundadir
bu anlagsma Tiirkiye Cumhuriyeti kanunlan tarafindan yiiritiilmektedir

X3

’0

X3

’0

o

3

A

3

%

3

%

Ayrica su hususlarda da anlagmaya varildi:

< Yararlanici 6grenim déneminde gerekli ylikimltlikleri yerine getirmedigi durumda toplam hibesi veya bir béliminu
geri 6demek zorundadir

Yararlanici bu sézlesmenin iptali durumunda toplam hibe veya bir bolimiini geri 6demek zorundadir ve

Yararlanici 6grenim stiresinin tamamlanmasi sonunda raporunu sunmazsa Universite geride kalan 6demeyi yapmaz,
veya Odenen veya 6deme slresi gelen tiim hibelerin geri 6denmesini talep eder.

3

%

X3

’0

Ben, <6grencinin adi> yukaridaki sartlari kabul ettim ve asagidaki ifadem dogrudur.
Ben Erasmus hibesi almaya uygunum. Daha 6énce hig Erasmus hibesi almadim ve ben

Liitfen bir kutuyu isaretleyin
a Avrupa Toplulugunun veya Socrates programina katilan diger bir {ilkenin vatandaglyim

veya

a Tirkiye Cumhuriyeti tarafindan resmi olarak midilteci, vatansiz veya daimi ikamet sahibiyim.

Ogrencinin imzasi: Tarih:
Universite temsilcisinin imzasi: Tarih:
Universite temsilcisinin adi: Gorevi:

Not: Odemenin bilyiik bélimii Euro olarak Komisyon tarafindan hibeler Merkeze ulasmasi sarti ile yurt disi 6grenim
siiresi 6ncesinde veya baglangicinda imkan dahilinde 6denir.
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EK-6: Socrates/Erasmus 2004/2005: Ogretim Elemani Degigimi
Ogretim Elemani ile Universite arasinda Sézlesme Ornegi

Avrupa Toplulugu Komisyonu tarafindan Socrates-Erasmus Degisim programi cercevesinde yapilan hibe
asagida ismi yazili sahsa 6denmistir:

Ogretim Elemani tam ismi (Yararlanici):

Bolum
Kurumu <yliksek 6gretim kurumu ismi>
Su tarihler arasinda 6gretim gorevi yapmak lizere yurt disina gidecektir ... /...../200... ile ...../...../200.. arasi

Ogretim gérevi siiresi 1 Temmuz 2004 ila 30 Eyliil 2005
tarihleri arasinda gergeklesebilir

Ogretim gdrevi siiresi toplam <rakam giriniz> giinddir.

(en az 5 (bes) 6gretim gunii ya da 8 (sekiz) ders saati)
Misafir olunan Universite ve llke: <Misafir iniversite Erasmus ID kodu> ve <iilke adi>
Su hususlarda anlagmaya varildi:

< verilen hibe, planlanan yurt disi 6gretim gorevi donemi icin yapilacak seyahat ve ortaya cikacak ek masraflara
katkida bulunacak bir destektir
% hibe halihazirda desteklenen asagida belirtilen harcamalari karsilamakta kullanilamaz:
»  Leonardo da Vinci ve Altinci Gergeve programlari gibi programlar tarafindan karsilanmasi durumunda
> Avrupa Toplulugu hibeleri tarafindan desteklenen faaliyetler altinda olmasi durumunda
> diger kaynaklar tarafindan desteklenen hibelerle (6rnegin, karsilikli kiiltirel anlasmalar, 6zel badiscilar,
uluslararasi kuruluslar)
planlanan 6grenim programinda yapilacak her tiirlii degisiklik konusunda yazili olarak anlagsmaya varilmasi gerekir
Ogretim gorevi donemi
o  misafir olunan Universitenin lisans/derece programinin temel bir pargasidir
o  bolimler ve fakilteler arasindaki baglari giiglendirici ve artirici bir calismadir
o  gelecekte yapilacak ortak projelere yardimci olacaktir
o  yeni 6gretim araglarinin Gretilmesini saglayabilmelidir
< Ogretim gorevi donemi ile ilgili rapor kendi tiniversitesine sunulmali ve bu rapora 6gretim dénemini teyit edecek
belgeler de ilave edilmelidir
< sigorta ile ilgili gerekli tedbirlerin alinmasi 6gretim goérevlisinin / 6gretim gérevlisinin kurumunun sorumlulugundadir
(uygun olmayani Giziniz)
% bu anlagsma Tirkiye Cumhuriyeti kanunlari tarafindan yGritdlir

o

o

Ayrica su hususlarda da anlagmaya varildi:

< Yararlanici 6gretim gorevi déneminde gerekli yikimlUlikleri yerine getirmedigi durumda toplam hibesini veya bir
bolimini geri 6demek zorundadir

Yararlanici bu s6zlesmenin iptali durumunda toplam hibe veya bir bolimiini geri 6demek zorundadir

Yararlanici 6gretim gorevi sliresinin tamamlanmasi sonunda raporunu sunmazsa Universite geride kalan 6demeyi
yapmaz, veya 6denen veya 6gretim elemaninin, varsa geri 6demesi gereken kismi 6demesini talep eder.

<

£

Ben, <6gretim elemaninin adi> yukaridaki sartlari kabul ettim ve asagidaki ifadem dogrudur.
Erasmus hibesi almaya uygunum.

Liitfen bir kutuyu isaretleyin
a Avrupa Toplulugunun veya Socrates programina katilan diger bir (ilkenin vatandasiyim

veya
a Tirkiye Cumhuriyeti tarafindan resmi olarak miilteci, vatansiz veya daimi ikamet sahibiyim.

a Ben, 6gretim elemani dedisimi hibesi olarak toplam <toplam hibe miktari> € aldim.

Ogretim Elemaninin imzasi: Tarih:

Universite temsilcisinin Imzasi: Tarih:

Not: Odemenin bilyiik blimi, Euro olarak Komisyon tarafindan hibeler Merkeze ulasmasi sarti ile yurt disina glkmadan
veya 6gretim donemi baslangicinda imkan dahilinde 6denir.
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Ek-7: Universitenin Ogrenci Degisimi ve OM Faaliyetleri ile Ilgili Raporu

Universite: <{iniversite adi> Sozlesme no: TR SOS TR 2003<Erasmus kodu>/<EUC
No>

Verilen Hibe miktari Verilen Hibe Miktari Verilen Hibe Miktari

Odrenci Degisimi: Dedisim Organizasyonu Hazirlik Ziyareti

€ € €

1. Ogrencilerin uygun olmas! ve esit firsatlar saglamak amaci ile ne tiir tedbirler alindi?

2. Programin yayginlagtiriimasi ve dgrencilerin katiiminin artirilmasi igin ne tiir tedbirler alindi?

3. Ogrenci sayisindaki egilim igin yorumunuz

4. Ogrenci secim prosediirleri hakkinda yorumunuz

5. Yurt disinda 6grenim ile ilgili Akademik taninmanin saglanmasina yonelik ortaya gikan sorunlarla ilgili yorumunuz

6. Kayda deger basarilar ve/veya zorluklarla ilgili yorumunuz

7. Programin geligtiriimesi ve iyilestirilmesi ile ilgili tavsiyeleriniz
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Lutfen yukaridaki bilgiler icin gerektiginde fazladan kagit kullanabilirsiniz.

Formu dolduran

Liitfen isminizi yaziniz ve imzalayiniz

Tarih:

gorevi
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EK-8: UNIVERSITELERIN AKTS BASLANGIC ODENEGI
RAPORU

Universite: <{niversite ismi>

Sozlesme No: TRSOS TR 2003<Erasmus kodu>/<EUC No>

ECTS Baslangic Hibesi Miktart: € <miktar>

Bitiin bélimler dahil oldu mu? Hayrr 3 Evet O

Eder degilse, litfen dahil olan
bélimleri listele:

Hangi bolimler 2004/5 akademik
donemde dahil olacaklar?

‘Bilgi Paketi’ hazirlandi mi? Hayir 3 Evet O
Cevabiniz evetse, bilgi paketi
... diger yayinlarla birlestirildi Hayir O Evet O

... diger yayinlardan bagimsiz Hayir O Evet O
Biitiin giden dgrencilere Ogrenim Anlasmasi verildi mi? Hayir O Evet O
Biitlin gelen dgrencilere Transkript verildi mi? Hayir 3 Evet O
Donen biitlin 6grencilere tam Akademik Taninma saglandi mi? Hayir 3 Evet O
Yorumlar:
1
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EK-9: KODLAR TABLOSU
Ulke Tird | ISO Ulke Kodu | Erasmus Kodu ISO Dil Kodu
Avusturya AB AT A
Belcika AB BE B
Danimarka AB DK DK DA Danimarkaca
Finlandiya AB FI SF FI Fince
Fransa AB FR F FR Fransizca
Almanya AB DE D DE Almanca
Yunanistan AB GR G EL Yunanca
Irlanda AB IE IRL GA Irlandaca
Italya AB IT I IT Italyanca
Liksemburg AB LU LUX
Hollanda AB NL NL NL Hollandaca
Portekiz AB PT p PT Portekizce
Ispanya AB ES E ES ispanyolca
Isveg AB SE E ES isvecce
ingiltere AB GB/UK UK EN ingilizce
Izlanda EEA IS IS IS Izlandaca
Lihtenstayn EEA LI FL
Norveg EEA NO N NO Norvegce
Bulgaristan Aday BG BG BG Bulgarca
Kibris R.K. Aday CcY cY
Gek Cumhuriyeti | Aday Ccz Ccz Cs Cekce
Estonya Aday EE EE ET Estonyaca
Macaristan Aday HU HU HU Macarca
Letonya Aday LV LV LV Letonyaca
Litvanya Aday VT LT LT Litvanyaca
Malta Aday MT MT MT Maltaca
Polonya Aday PL PL PL Lehce
Romanya Aday RO RO RO Romence

31/34




Slovakya Aday SI SI SL Slovakca
Tlrkiye** Aday TR TR TR Tiirkce
Diger** XX oT XX Diger

*

“UK" / “"GB" kodlarinin her ikisi de programlarda kullaniimaktadir

%k

Sadece tabiyet ve dil igin (ayrica Turkiye icin de uygulanir, 2003/04'de sadece tabiyet icin kullanildi)
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EK-10: Ders Alan Kodlar

01 ZIRAAT BILIMLERI
01.0 Ziraat Bilimleri
01.1 Ziraat
01.2 Ziraat Ekonomisi
01.3 Gida Bilimleri ve Teknolojileri
01.4 Botanik
01.5 Balikgilk
01.6 Ormancihk
01.8 Tropik/Yaritropik Ziraat
01.9 Digerleri — Ziraat Bilimleri

02 MIMARLIK, SEHIR VE BOLGESEL PLANLAMA

02.0 Mimarlik, Sehir ve Bolgesel Planlama

02.1 Mimarhk

02.2 i¢ dizayn

02.3 Sehir Planlama

02.4 Bolgesel Planlama

02.6 Ulasim ve Trafik Calismalari

02.9 Diderleri — Mimarlik, Sehir ve Bolgesel
Planlama

03 SANAT VE TASARIM
03.0 Sanat ve Tasarim
03.1 Glizel Sanatlar (Resim, Heykel vb.)
03.2 Miizik ve Miizik Bilimli
03.3 Uygulamali Sanatlar
03.4 Fotografalilik, Sinemacilik
03.5 Tasarim, (Grafik dizayni, Endustriyel
Tasarim, Moda, Tekstil)
03.6 Sanat Tarihi
03.9 Diderleri — Sanat ve Tasarim

04 ISLETME VE YONETIM BILIMLERI

04.0 Isletme ve Yénetim Bilimleri

04.1 Isletme ve diller

04.2 Isletme ve Teknoloji

04.3 Muhasebe, Isletme Yénetimi

04.4 Turizm, Ahclilik ve Otel Yonetimi

04.5 Endiistriyel iliskiler ve Personel Yénetimi
04.6 Sekreterlik

04.7 Pazarlamacilik ve Satis Yonetimi

04.9 Digerleri - isletme ve Yénetim Bilimleri

05 EGITIM, OGRETMEN EGITIMI
05.0 Egitim, Ogretmen Egitimi
05.1 Ogretmen Egitimi
05.2 ilkdgretim
05.3 Ortadgretim
05.4 Meslek ve Teknik Egitim
05.5 Yetiskin Egitimi
05.6 Ozel Egitim
05.7 Egitim Bilimleri, Karsilagtirmali Egitim
05.8 Egitim Psikolojisi
05.9 Digerleri - Egitim, Oretmen Egitimi

06 MUHENDISLIK, TEKNOLOJI

06.0 Muhendislik, Teknoloji

06.1 Makine Miihendisligi

06.2 Elektrik Mihendisligi

06.3 Kimya Mihendisligi

06.4 ingaat Mihendisligi

06.5 Elektronik Miihendisligi, Telekominikasyon
06.6 Endustri Mihendisligi (CAD, CAM, CAE dahil)
06.7 Malzeme Bilimleri

06.9 Digerleri - Miihendislik, Teknoloji

07 COGRAFYA, JEOLOJI
07.0 Cografya, Jeoloji
07.1 Cografya
07.2 Cevre Bilimleri, Ekoloji
07.3 Jeoloji
07.4 Toprak ve Su Bilimleri

07.6 Jeodezi, Cartography ve Uzaktan Sensing!

07.7 Meteroloji
07.9 Digerleri - Cografya, Jeoloji

08 BESERI BILIMLER

08.0 Begeri Bilimler

08.1 Felsefe

08.2 Ilahiyat

08.3 Tarih

08.4 Arkeoloji

08.9 Diger — Begeri Bilimler

09 DILLER VE FILOLOJI BILIMLERI
09.0 Diller ve Filoloji Bilimleri
09.1 Modern Avrupa Dilleri
09.2 Genel ve karsilastirmali edebiyat
09.3 Linguistik
09.4 Miiteercimlik, Yorumlama
09.5 Klasik Filoloji
09.6 Avrupa Dilleri Digindaki Diller
09.8 Az Ogretilen Diller
09.9 Diger - Diller ve Filoloji Bilimleri

10 HUKUK

10.0 Hukuk

10.1 Karsilagtirmali Hukuk, Hukuk ve Diller
10.2 Uluslararasi Hukuk

10.3 Medeni Hukuk

10.4 Ceza Hukuku, Kriminoloji

10.5 Anayasa/Kamu Hukuku

10.6 Kamu Yonetimi

10.7 Avrupa Toplulugu/AB Hukuku

10.9 Diger - Hukuk
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11 MATEMATIK, BILISIM
11.0 Matematik, Bilisim
11.1 Matematik
11.2 Istatistik
11.3 Bilisim, Bilgisayar Bilimleri
11.9 Diger — Matematik, Bilisim

12 TIP BILIMLERI
12.0 Tip Bilimleri
12.1 Tip
12.2 Psikiyatri ve Klinik Psikolojisi
12.3 Dis Hekimligi
12.4 Veteriner Hekimligi
12.5 Eczacilhk
12.6 Hemsirelik, Ebelik, Psikoterapi
12.7 Halk Saghgi
12.8 Tip Teknolojisi
12.9 Diger — Tip Bilimleri

13 FEN BILIMLER
13.0 Fen Bilimleri
13.1 Biyoloji
13.2 Fizik
13.3 Kimya
13.4 Mikrobiyoloji, Biyoteknoloji
13.5 Nikleer ve Yiiksek Eneriji Fizigi
13.6 Biyokimya
13.7 Astronomi, Astrofizik
13.8 Deniz bilimleri
13.9 Diger — Fen Bilimleri

14 SOSYAL BILIMLER
14.0 Sosyal Bilimler
14.1 Siyaset Bilimi
14.2 Sosyoloji
14.3 iktisat
14.4 Psikoloji ve Davranig Bilimleri
14.5 Sosyal Hizmetler
14.6 Uluslararasi iliskiler, Avrupa Calismalari,
Alan Calismalari
14.7 Antropoloji
14.8 Gelisim Calismalari
14.9 Diger — Sosyal Bilimler

15 ILETISIM VE BILGI BILIMLERI
15.0 iletisim ve Enformasyon Bilimleri
15.1 Gazetecilik
15.2 Radyo/TV Yayimciligi
15.3 Halkla iligkiler, Yayincilik, Reklamcilik
15.4 Kuatliphane Bilimleri
15.5 Dokiimantasyon, Arsivieme
15.6 Mizecilik
15.9 Diger - Iletisim ve Enformasyon Bilimleri

16 DIGER CALISMA ALANLARI
16.0 Diger Galisma Alanlari
16.1 Fiziksel Egitim, Spor Bilimleri
16.3 Ev Ekonomisi, Beslenme
16.9 Dider - Diger Galisma Alanlari
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